“Boss’ und Mitarbeiter
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Erforderliche
Kompetenz fur
Richtungsgebung
und Lernen

Abhangigkeit von der
Leader ship-Kompetenz des Chefs Mitgestalten

Auspraobieren

Uber zeugen

Erforderliche Qualitéat und
Kompetenz zu Leadership
bei den Mitarbeiter

Grad aktiver >
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